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Bienvenida y 
anuncios
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Día de Acción por la Salud Mental | 15 de mayo | 1 p. m.| Facebook Live

No se pierda el evento de programa de radio en “Facebook Live”, presentado por Kasim Yarn, 

director de la Oficina de Servicios para Veteranos de Rhode Island. 

Anímese a participar en la gran caminata de (Mental Health Association, MHARI, por 

su nombre y siglas en inglés) | 31 de mayo | De 9 a. m. a 1 p. m. | “Roger Williams 

Park Temple to Music”

Regístrese para participar en la primera caminata comunitaria de la MHARI. Súmese a la 

caminata para generar conciencia y reunir fondos para los servicios de salud mental de 

todo Rhode Island.

Para ayudar a difundir mensajes y fomentar las conversaciones 

sobre la salud mental, la Administración de Salud Mental y 

Abuso de Sustancias (SAMHSA por sus siglas en inglés) ofrece 

un paquete de herramientas de comunicación para el Mes de C

oncienciación sobre la Salud Mental con contenido que se 

puede compartir en redes sociales, materiales de promoción y 

gráficos.

https://www.facebook.com/RIOfficeofVeteransServices
https://www.facebook.com/RIOfficeofVeteransServices
https://www.facebook.com/RIOfficeofVeteransServices
https://www.facebook.com/RIOfficeofVeteransServices
https://www.facebook.com/RIOfficeofVeteransServices
https://vets.ri.gov/
https://mhari.org/events/mhari-2025-walkathon/
https://www.samhsa.gov/about/digital-toolkits/mental-health-awareness-month/toolkit
https://www.samhsa.gov/about/digital-toolkits/mental-health-awareness-month/toolkit


¡Únase! al Día de la Recuperación en el Capitolio
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Enlace para la inscripción: https://www.eventbrite.com/e/ri-recovery-day-at-the-state
-house-tickets-1303015778269?aff=oddtdtcreator [eventbrite.com] 

El Día de la Recuperación es un evento 

motivacional que reúne a individuos que están en 

recuperación, sus seres queridos, los proveedores 

de tratamiento y representantes comunitarios para 

generar conciencia sobre las adicciones y la 

recuperación de la salud mental, y así reducir el 

estigma que las rodea. Su presencia hará que 

nuestro mensaje que la recuperación es posible se 

escuche con más fuerza.

29 de mayo, de 2 p. m. a 5 p. m. 

https://urldefense.com/v3/__https:/www.eventbrite.com/e/ri-recovery-day-at-the-state-house-tickets-1303015778269?aff=oddtdtcreator__;!!KKphUJtCzQ!I0xgGu2cDwkVSX7WCjIwKVVPLmgqP7QEJSdGBJMun2Ltd_SPSMjh07TwNwcjYN3eVC4ebnb0VhLekV76qAsDs7EZ8il7qg$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.eventbrite.com/e/ri-recovery-day-at-the-state-house-tickets-1303015778269?aff=oddtdtcreator__;!!KKphUJtCzQ!I0xgGu2cDwkVSX7WCjIwKVVPLmgqP7QEJSdGBJMun2Ltd_SPSMjh07TwNwcjYN3eVC4ebnb0VhLekV76qAsDs7EZ8il7qg$


¡Únase! Comunidad de Aprendizaje de las Zonas de Equidad 
Salud (HEZ)
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¡Regístrese hoy! tinyurl.com/2h52s5xz

Comunidad de aprendizaje de mayo de 2025

La comunidad como núcleo: 

pensamiento sistémico para un Rhode Island resiliente

Miércoles 21 de mayo de 2025, de 8 a. m. a 4:30 p. m.

Grand Ballroom, Crowne Plaza Hotel, Warwick

801 Greenwich Ave, Warwick, RI  02886

¡Regístrese hoy! tinyurl.com/2h52s5xz

http://www.tinyurl.com/2h52s5xz


Plan “Olmstead”: integración para todas las personas 

Mayo de 2025
 
Reunión del Grupo de Trabajo del Gobernador Dan McKee 

sobre las Sobredosis



 Tipos de discapacidad y resultados de los datos

Diferencias en los resultados: 

Las personas con discapacidad tienen más probabilidades de no encontrar vivienda y menos probabilidades de 

encontrar trabajo que las personas que no tienen discapacidades.

Aproximadamente, 1 de cada 3 adultos de Rhode Island tienen una discapacidad, 
y 1 de cada 5 niños tienen una necesidad de atención médica especial. 

Discapacidades 

médicas

Discapacidades 

visuales

Discapacidades 

de movilidad

Discapacidades 

auditivas

Discapacidades 

neurológicas

Discapacidades 

de la salud 

conductual

Discapacidades 

cognitivas



La resolución de “Olmstead”: integración comunitaria para todas las 
personas
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VIDEO: youtube.com/watch?v=Sw-nnhDoOG8&feature=youtu.be 

Separados 
no es ser 
iguales

SEPARADOS 

NO ES SER 

IGUALES

https://www.youtube.com/watch?v=Sw-nnhDoOG8&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=Sw-nnhDoOG8&feature=youtu.be


Resolución de “Olmstead”: qué significa para 
Rhode Island
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“Olmstead” es una resolución del Tribunal Supremo de EE. UU. que establece que la segregación 

de personas con discapacidad constituye discriminación en virtud de la Ley de Estadounidenses 

con Discapacidades (ADA).  

El Gobernador Dan McKee emitió la orden ejecutiva 24-11 el 14 de agosto de 2024 para exigir a la Oficina Ejecutiva de Salud 
y Servicios Humanos de Rhode Island (EOHHS) que encabezará el desarrollo de un borrador inicial de un Plan “Olmstead” 
antes de febrero de 2025 y la formación del Grupo de asesoramiento de “Olmstead” para guiar el proceso.

Planificación de todo el Gobierno
Grupo de asesoramiento de 

“Olmstead”

https://governor.ri.gov/executive-orders/executive-order-24-11


Metas del Plan “Olmstead” de Rhode Island
• Meta 1: Centrarse en solucionar las causas profundas de la segregación y los factores 

que hacen que las personas y las familias estén o se sientan aisladas de la sociedad.

• Meta 2: Aumentar las oportunidades para que las personas vivan de manera independiente y 

formen parte de sus comunidades, y prestar especial atención a la mejora de la vivienda, el 

transporte y el acceso continuo a los servicios públicos.

• Meta 3: Fortalecer las redes de asistencia, sobre todo las de los servicios de salud 

mental, y mejorar la coordinación entre los distintos sistemas para garantizar que las 

personas reciban el apoyo que necesitan sin brechas ni confusiones.

• Meta 4: Ofrecer a las personas oportunidades justas y entornos inclusivos en el trabajo, la 

escuela y el ocio.

• Meta 5: Construir comunidades más fuertes mediante el apoyo a la reinserción, la 

recuperación y el compromiso para garantizar que las personas se sientan conectadas e 

integradas.

• Meta 6: Garantizar la buena gestión, el uso responsable de los recursos, la mejora de los 

procesos de recopilación de datos y seguimiento de los avances, y la planificación 

continua para cumplir plenamente los objetivos y acuerdos. 

"Me gustaría que la 

gente entendiera que 

la inclusión no 

consiste solo en el 

acceso por medios 

�sicos; se trata de 

cambiar ac�tudes y 

hacer que todo el 

mundo se sienta 

valorado y respetado".

 

-Par�cipante en la 

sesión de escucha 

comunitaria de Rhode 

Island



Oportunidades para ser parte de “Olmstead"

Reunión del grupo de 
asesoramiento de 

“Olmstead”:
Únase a nuestra reunión mensual pública y 

participe en un grupo de servicio o un equipo de 
planificación de acciones. 

Plan “Olmstead”, versión 1.0:
Consulte el borrador más reciente aquí:

Integración para todas las personas: Pla
n “Olmstead” de Rhode Island para 2025

-2030

Sitio web del Plan 
“Olmstead”:

Visite eohhs.ri.gov/Olmstead-Planning
 para ver las actualizaciones y 

suscribirse a nuestro boletín mensual.

https://opengov.sos.ri.gov/OpenMeetingsPublic/OpenMeetingDashboard?subtopmenuId=201&EntityID=8659&MeetingID=1073680
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/sites/g/files/xkgbur226/files/2025-02/Integration%20for%20All%201.0%20-%202.17.pdf
https://eohhs.ri.gov/Olmstead-Planning


Muchas gracias

Allegra.Scharff@health.ri.gov 

mailto:Allegra.Scharff@health.ri.gov


Proceso de 
recomendaciones del 
Grupo de Trabajo del 
Gobernador sobre las 

Sobredosis
Cathy Schultz, MPH, directora del Grupo de Trabajo 

contra la Sobredosis
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Proceso de recomendaciones del Grupo de Trabajo del Gobernador 
sobre las Sobredosis

Cada año, el Grupo de Trabajo del Gobernador sobre las Sobredosis da recomendaciones prioritarias 
al Comité Asesor de Acuerdos sobre Opiáceos, para su consideración en la asignación de fondos para 
el siguiente año fiscal estatal.

• En marzo de 2025, la “EOHHS y Brown University's People, Places & Health 
Collaborative” desarrollaron una encuesta de recomendaciones anuales. La encuesta 
recopiló comentarios sobre el plan estratégico (hoja de ruta) contra la sobredosis y las 
prioridades del Grupo de Trabajo. También planteaba preguntas abiertas sobre 
cuestiones emergentes y desafíos para el futuro.

Codirectores de los equipos de 
servicio del Grupo de Trabajo

• La encuesta se dio a conocer en marzo de 2025 a los participantes de los nueve equipos 
de servicio del Grupo de Trabajo contra la Sobredosis y se incluyó en el boletín de marzo 
del Grupo de Trabajo.

Recopilación de las 
recomendaciones de los equipos 
de servicio del Grupo de Trabajo

• La reunión de mayo de 2025 del Grupo de Trabajo contra la Sobredosis incluye una 
conversación comunitaria sobre los resultados de la encuesta. Además, los debates en 
grupos reducidos se centran en ocho áreas: equidad racial, factores sociales 
determinantes de la salud (familiar), factores sociales determinantes de la salud 
(vivienda), respuesta emergente a la epidemia, reducción de daños y rescate, 
tratamiento, recuperación y prevención.

Conversación comunitaria del 
Grupo de Trabajo contra la 

Sobredosis

• Durante la reunión de mayo de 2025 del Comité Asesor de Acuerdos sobre Opiáceos, la 
directora del Grupo de Trabajo compartirá un informe de los principales resultados de la 
encuesta anual de recomendaciones y de la conversación comunitaria del Grupo de 
Trabajo de mayo.

Informe al Comité Asesor de 
Acuerdos sobre Opiáceos



Encuesta anual de recomendaciones del Grupo de 
Trabajo
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Encuesta para conocer las opiniones y recomendaciones 

sobre prioridades, temas y enfoque estratégico para el 

próximo año.

• Los encuestados podían elegir varios equipos de servicio con los 

que estuvieran más relacionados.

• Los encuestados podían hacer una lista de prioridades asociadas a 

cada equipo de servicio para indicar cuáles les parecían más 

importantes.

• También formulamos preguntas abiertas sobre cuestiones 

emergentes y desafíos para el futuro.

• Identificamos las prioridades más importantes dentro de cada 

equipo de servicio y analizamos las respuestas abiertas para 

identificar los temas.

• Se completaron 149 encuestas entre el 12 de marzo y 

el 1 de abril. 

Equipo de servicio para la 

reducción de daños

Equipo de servicio para la 

prevención

Equipo de servicio para la 

igualdad racial

Equipo de servicio para el 

tratamiento

Equipo de servicio para la 

primera asistencia

Equipo de servicio para la 

recuperación

Equipo de servicio para el 

rescate

Equipo de servicio para la 

familia

Equipo de servicio para 

recién nacidos expuestos 

a sustancias (SEN)



Conversación 
comunitaria y 
sesiones de 

grupos reducidos



Salas para grupos reducidos

  

1. Respuesta emergente a una epidemia en constante cambio

2. Factores sociales determinantes de la salud: fortalecimiento de las familias y comunidades a 

lo largo de la vida (es decir, trauma)

3. Factores sociales determinantes de la salud: vivienda, empleo y necesidades básicas

4. Reducción de daños y rescate

5. Tratamiento 

6. Igualdad racial

7. Prevención

8. Recuperación

• Haga clic en       para acceder a las 
salas de grupos reducidos en su panel 
de control de la reunión.

• Seleccione una sala de la lista.
• Si necesita ayuda, utilice la función de 

levantar la mano.

Cómo unirse a una sala para grupos 
reducidos:



Comentarios del público
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